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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
КИЧМЕНГСКО-ГОРОДЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

	
	РЕШЕНИЕ


	

	от
	
	23.12.2022
	
	№
	62


с. Кичменгский Городок

	Об утверждении Положения о денежном содержании председателя контрольно-счетной комиссии Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области 
	






 
	В соответствии с частью 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Муниципального Собрания Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области от 02.12.2022 № 44 «О создании контрольно-счетной комиссии Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области», 
Муниципальное Собрание Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области РЕШИЛО:
1. Утвердить Положение о денежном содержании председателя контрольно-счетной комиссии Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области согласно приложению к настоящему решению. 
2. 	Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2023 года и подлежит размещению на официальном сайте Кичменгско-Городецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Председатель 	Глава
Муниципального Собрания Кичменгско-	Кичменгско-Городецкого
Городецкого муниципального округа 	муниципального округа
Вологодской области	Вологодской области

                                                Л.Н. Дьякова	                                          С.А. Ордин                           




Приложение  
к решению Муниципального Собрания
Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области
от.2022 № 


Положение
о денежном содержании председателя контрольно-счетной комиссии Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области
 

  1. Настоящее Положение определяет размер денежного содержания председателя контрольно-счетной комиссии Кичменгско-Городецкого   муниципального округа Вологодской области (далее – председателя КСК), осуществляющего свои полномочия на постоянной основе.
2. Денежное содержание председателя КСК включает:
1) должностной оклад в размере 12 579,00 руб.;
2) ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет при стаже замещения муниципальной должности в размерах:
от 1 года до 5 лет - 10 процентов должностного оклада;
от 5 до 10 лет - 15 процентов должностного оклада;
от 10 до 15 лет - 20 процентов должностного оклада;
свыше 15 лет - 30 процентов должностного оклада;
3) ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия в размере 60 процентов должностного оклада;
4) ежемесячное денежное поощрение в пределах фонда оплаты труда в размере 170 процентов должностного оклада;
5) единовременную выплату при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного должностного оклада в год;
6) материальную помощь в размере двух должностных окладов в год;
7) премии за выполнение особо важных и сложных заданий в порядке, определяемом решением Муниципального Собрания Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области.
  3. На денежное содержание председателя КСК начисляется районный коэффициент в соответствии с действующим законодательством. 
4. Денежное содержание председателя КСК выплачивается за счет средств бюджета Кичменгско-Городецкого муниципального округа Вологодской области.
 Размер должностного оклада председателя КСК увеличивается (индексируется) в соответствии с решением Муниципального  Собрания Кичменгско-Городецкого муниципального округаВологодской области о бюджете муниципального округа в размере, не превышающем увеличения (индексации) должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления Кичменгско-Городецкого  муниципального округа Вологодской области, и не ранее даты, с которой увеличиваются (индексируются) размеры должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления  Кичменгско-Городецкого  муниципального округа Вологодской области.
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